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Bakgrund - kommungemensamma och
namndspecifika updrag - 2024

Kommungemensamma

Civilt forsvar
Overférmyndarenheten har idag planering for kortare och langre franvaro men kommer fortsatta arbeta med férdjupad planering for att sta

rustade som en del i det civila forsvaret da behov uppkommer.

Segregation
For att alla kommuninvanare vid behov ska kunna anséka om god man behdver information férmedlas bade muntligt och skriftligt via olika
kanaler. En del av utredningssekreterarnas tid kommer darfor att avsattas for externa informationsinsatser under kommande budgetar.

Digitalisering
Under hosten 2023 sker 6verganag till ett nytt verksamhetssystem "Warna Go” med méjlighet for stallféretradarna att via "e-Warna” i hdgre
utstrdckning kommunicera digitalt med Overférmyndarenheten.

Namndspecifika uppdrag

Overférmyndarnamnden har lamnat uppdrag till Overférmyndarenheten att géra en forstudie kring arvodesriktlinjer som grund infér fortsatta
diskussioner och forslag till beslut.

Infér budgetaret 2024 |lamnar namnden ytterligare uppdrag:
1. Fortsatt arbete for att digitalisera verksamheten och stodet till stallféretradarna.
2. Utveckla metoder i rekryteringsarbetet for att kunna sakra tillgangen till stéllféretréadare.

3. Under en trearsperiod lyfta utredningssekreterare och specialister som prioriterade grupper i kommande l6nedversyn.
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Strategiska utvecklingsuppdrag

Kommunspecifika uppdrag

Tidigare ar har dessa vara med i forvaltningarnas
verksamhetsplaner, men ska enligt nuvarande instruktion inte
vara med 2025.

De prioriterade uppdragen finns i kommunens budgetunderlag.
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Forslag pa strategiska utvecklingsuppdrag
OFN 2025

Namndspecifika uppdrag

1. Overférmyndarnamnden ska gora en éversyn av riktlinjer for faststéllande av arvode och ersattning till stallféretradare med
syfte att framja forutsdgbarhet och rattssakerhet. | uppdraget ingar att se éver rekryteringen av stallféretradare.”

Under en trearsperiod lyfta utredningssekreterare och specialister som prioriterade grupper i kommande I6nedversyn. **

Fortsatt arbete for att digitalisera verksamheten och stddet till stallféretrddarna. **

* Namndspecifikt uppdrag fran kommunens budget 2025
** Kvarstar fran 2024
(Tidigare namndspecifikt uppdrag kopplat mot rekrytering omhandertas av budgetuppdrag)
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Namndspecifika uppdrag i kommunens
budget 2025

«  Kommunstyrelsen ska se dver om kommunens resursférdelningsmodell kan omfatta bygg- och
miljondmnden avseende bostadsanpassning, samhallsbyggnadsnamnden avseende fardtjanst och
overférmyndarnamnden

«  Overférmyndarndmnden ska géra en dversyn av riktlinjer for faststallande av arvode och ersattning il
stallféretradare med syfte att framja forutsagbarhet och rattssakerhet. | uppdraget ingar att se éver
rekryteringen av stallféretradare.
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Medborgare
Kommunovergripande mal: Lattillganglig, god och jamlik valfard
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Namndmal Aktivitet Slutfort Ansvarig
Rattssaker tillsynsverksamhet  Uppsdkande verksamhet och 2025-12-31 Utredningssekreterare
Skapa forutséttningar att kunna  kontakt med yrkesgrupper, Utredningsspecialist
agera snabbt i hdndelse av att verksamheter, foreningar m fl
en huvudman inte far det stéd som méter huvudman i vardagen
denne behbver Utredningssekreterare
Utvardera och faststélla nya 2025-10-01 Utredningsspecialist
Indikatorer: fokusomraden for tillsynsarbetet
- Utredningstid for inlamnade Utredningssekreterare
synpunkter och klagomal Utveckla informationsmaterial 2025-10-01 Utredningsspecialist
-Genomsnittligt antal dagar for och verksamhetens hemsida
byte da stallféretradare begart
sig entledigad
Hallbara stéllforetradarskap Utbildning fér gode méan och 2025-12-31 UtredningssekreterareUtrednings
med god kompetens forvaltare planeras och specialist
God kompetens rekryteras, genomférs del i egen regi och i
utbildas och bibehdlls till frivilliga  samverkan med andra
uppdrag som god man och
férvaltare Genomféra enkat till nya 2025-12-31 Utredningssekreterare
stallféretradare
Indikatorer:
-Antal stallfdretradare som tar Marknadsféring och 2025-12-31 Utredningssekreterare
del av utbildningsinsatser metodutveckling i samverkan
- Andelen stéllféretradare som med Fr|V|II|gcentrum kring
breddad rekrytering
néjda med kontakten
Utveckla stodet till 2025-12-31 Utredningssekreterare

stéllféretradare t ex
mentorsuppdrag

specialist
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Verksamhet
Kommunovergripande mal: En organisation med hég produktivitet och effektivitet
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Namndmal

Aktivitet

Slutfért

Ansvarig

Effektiv kommunikation

Med ett nytt verksamhetssystem
mojliggors digital hantering av
handlingar i stbrre utstrdckning.

Indikator:

- Andel stallféretradare som
Idmnar in redovisning via det nya
verksamhetssystemets digitala
kanaler

Effektiv kommunikation
Genom tydlig och klar skriftlig
och muntlig kommunikation 6kar
effektiviteten fér bade myndighet
och stéllféretrddare

Indikator:

- Andel stallféretradare som
uppger att kommunikation med
Overférmyndarenhetens &r

begriplig

Riktade utbildningsinsatser
gallande e-tjanster

Fortsatt arbete att fortydliga och
forenkla sprak i samtliga kanaler

2025-12-31

2025-12-31

UtredningssekreterareUtrednings
specialist

UtredningssekreterareUtrednings
specialist
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Internkontroll
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Risk Befintliga kontroller Vardering av Foreslagna, nya eller Kontrollansvarig
konsekvenser forandrade kontroller
Ansokan/anmalan om god man/férvaltare
A. Fordréjningar under
handlaggningsprocessen innebéar en risk att | Rapportering till Kannbar, mdjlig Befintlig rutin bedéms | Namndens ledaméter med
huvudmannens behov inte tillgodoses namnden sker varje fullgod stéd av
kvartal Overformyndarenheten
Rekrytering och lamplighetsbedémning
B. Risk for att nya stéllféretradare Eventuella spontana Kannbar, mindre Framtagning samt Namndens
saknar information och/eller stdd och darfor | redogorelser sannolik formedling av enkat till | internkontrollrepresentanter
valjer att inte ta fler uppdrag nya stallforetradare med stdd av
Overférmyndarenheten
Tillsyn och utredning under pagaende
uppdrag
Samtycke till rattshandling under pagaende
uppdrag
C + D. Risk for att forekomst vid arlig Riktlinje for beddmning Allvarlig, mindre Foérnyad genomgang Namndens
kontroll inte hanteras enhetligt och finns sannolik av riktlinje for att internkontrollrepresentanter
erforderligt sakerstalla aktualitet, med stod av
samt spridning till Overférmyndarenheten
enheten
C Foljs den uppdaterade Riktlinje for hantering Kannbar, majlig Stickprovskontroll av 10
handlaggningsprocessen for hantering av finns registreringar
inkomna synpunkter och klagomal
Kontroll av redovisning
E. Risk for att granskning av
redovisning blir tidskrdvande pa grund av att | Formella kontroller Kannbar, sannolik Inhdmtning av statistik | Namndens
kompletteringar behéver begéaras in saknas fran internkontrollrire SEum
verksamhetssystem med stod av




Budget
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Budgetramar for namnderna 2025 med plan 2026-2030

Budget Budget Plan Plan Plan Plan Plan
2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Kommunfullméaktige a7 18 18 19 18 18 18
Kommunrevisionen v 6 6 6 7 6 6 6
Kommunstyrelsen v 667 730 748 731 714 710 710
Valnéamnden » 5 1 6 1 1 6 6
Vard- och dldreomsorgsnamnden | 1810 1945 2031 2094 2160 2224 2286
Social- och omsorgsnamnden | 1801 1886 1896 1891 1888 1888 1888
Arbetsmarknadsnamnden , 643 671 674 674 674 674 674
Overférmyndarn@mnden 19 21 21 21 21 21 21
Barn- och ungdomsnamnden 3 906 4010 3997 3969 3934 3905 3884
Bildningsnamnden 884 927 946 949 953 952 951
Kultur- och fritidsnamnden 463 491 493 499 496 493 493
Bygg- och miljsnamnden 7 79 79 79 79 79 79
Samhallsbyggnadsnamnden 583 615 640 655 674 696 721
Exploatering v -78 -78 -78 -78 -78 -78 -78
Ndmndernas nettoramar . 10797 11322 11479 11511 11541 11594 11659
Pensioner, exkl finansiella poster | 266 101 101 101 101 101 101
Intern finansiering -84 -104 171 513 868 1237 1621

Verksamhetens nettokostnader ’ 10 980 11 319 11751 12125 12 509 12932 13 380

Namndernas ramar ar beraknade i 2025 ars I6ne- och prisniva.
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Driftsammandrag

Nettokostnad, Utfall Budget Budget Plan Plan Plan Plan Plan
belopp tkr 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
Namndverksamhet 526 490 506 506 506 506 506 506
Overformyndarverk

samhet 16789 | 16581 17 976 17 976 17 976 17 976 17 976 17 976
Familjeratt och

familjeradgivning 2450 2 265 2438 2438 2438 2438 2438 2438
Flyktingmottagande 275 119 128 128 128 128 128 128
Summa

namndens

internbudget 20039 19456 21 049 21049 21049 21049 21 049 21049
varav intékter -10 641 9702 -10275 10275 @ -10275 -10275 -10275 -10275
varav kostnader 30680 29 158 31324 31324 31324 31324 31324 31324
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Forandringar

* Utdkning 1 mnkr + generell upprakning (3,5%/1,6%)
» Forsiktig 6kning av intékter fran huvudmannen - 6kning planar ut
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